
 

 

Westbroek, 2 juli 2024 

 

Beste gemeenteleden, 

Nu we vacant zijn, betekent het dat er een aantal zaken voor korte- en langere termijn geregeld 
moeten worden. Als kerkenraad hebben wij hiermee afgelopen maanden een aanvang gemaakt 
en willen we u middels deze nieuwsbrief betrokken en aangesloten houden over allerlei zaken. 

 

Pastoraat 

Voor komende tijd hebben wij Ds. T.J. Lucas uit Lage Vuursche bereid gevonden om voor 12 uur 
per week onze gemeente bij te staan in het pastoraat. Wij hebben met hem afgestemd dat hij 
komende tijd/winterwerk de volgende taken op zich hoopt te nemen: 

- Crisis pastoraat 
- Rouw/trouwdiensten 
- Bijbelkring leiden 
- Catechisatie 12-18 jaar 
- Verzorgen dienst Dijckstate 
- Eventuele overige tijd bezoekwerk in afstemming met kerkenraad 

Voor het algemene pastoraat, huisbezoek, uw vragen en of opmerkingen, kunt u zoveel mogelijk 
terecht bij uw wijkouderling. Of via de algemene contactgegevens via de scriba 
(info@hervormdwestbroek.nl) 

Hierbij willen we de wijkindelingen nogmaals onder uw aandacht brengen: 

Ouderen (75+): Kees van den Broek  Jongeren: Diederik van Dijk 

Maartensdijk, Groenekan, Den Dolder,  Dr. WelƯerweg, Westbroekse Molenweg, Van 
Alphenstraat, Prinses Christinastraat, Burg. Huydecoperweg, Hollandsche Rading: Jan de Bruijn 

Westbroekse Binnenweg, Maarssen, Tienhoven, Kooijdijk: Ronny van Renswoude 

Kerkdijk, Wolkammerweg, Schutmeesterweg, Holsblokkenweg, Kleppermanweg: Elbert 
Hennipman 

 

Verdiepingscatechese / belijdeniscatechese 

De verdiepingscatechese wordt dit jaar binnen het jeugdwerk gezamenlijk opgepakt. Dit zal voor 
komend jaar verzorgd worden door Ds. F.R. Bruintjes. 



Consulent 

Om het beroepingswerk in goede banen te leiden heeft iedere gemeente die vacant is altijd een 
consulent. Veelal een predikant vanuit de omgeving die de gemeente kent en daarmee op 
procesmatig gebied vanuit de PKN kan helpen om het beroepingswerk in te vullen. Wij hebben 
als consulent Ds. M. van Duijn uit Zeist. Hij kent onze gemeente vanuit de Werkgemeenschap en 
heeft daarin ook veel samengewerkt met onze vorige predikant, dus weet wat er zoal leeft in de 
gemeente. Dit is een waardevolle bagage die hij meebrengt in de vergadering en opstarten van 
de processen. In de kerkenraadsvergadering van 26 juni jongstleden hebben wij kennisgemaakt 
met Ds. Van Duijn en samen met hem de eerste stappen gezet in het proces van 
beroepingswerk. 

 

Beroepingswerk 

Een veel gevallen woord: wat komt er allemaal bij kijken voordat er werkelijk een nieuwe 
predikant beroepen mag gaan worden? Heel veel achtergrondwerk en papier werk. 

Het College van Kerkrentmeesters (CvK) is druk bezig met het opstellen en doorrekenen van een 
8-jaren begroting. Deze begroting moet worden ingediend bij de Classis van de PKN om de 
toestemming te verkrijgen om het beroepingsproces verder te vervolgen. Dit heeft alles te maken 
met de mogelijke omvang van de predikantsplaats. Als kerkenraad zijn wij van mening dat we 
heel graag een 100% aanstelling voor een nieuwe predikant wensen. Het CvK hanteert dit ook 
als uitgangspunt in de begroting en ook de onderbouwing hiervan. Grootste uitdaging is of er 
voldoende inkomsten blijven komen nu én in de toekomst bij mogelijk een meer vergrijzende en 
hopelijk niet krimpende ledenbestand. Kunnen wij met elkaar de predikant en alle afdrachten 
aan de PKN wel blijven betalen!? Hier willen we ook met klem een blijvend beroep doen op u om 
het College van Kerkrentmeesters niet met grote tekorten te laten komen zitten.  

Deze begroting en alle verdere benodigde onderbouwende cijfers hoopt het CvK medio 
september/oktober voor indienen gereed te hebben. Vanaf dan is het ter controle en beoordeling 
en zullen we in afwachting van aanvullende vragen en/of hopelijk de goedkeuring vanuit de PKN 
verder mogen in het proces om werkelijk richting het beroepingsproces te gaan. 

Als kerkenraad willen en kunnen wij de zoektocht naar een nieuwe predikant niet alleen doen! 
Daarom vragen wij u nu alvast om D.V. 23 september vrij te houden in uw agenda voor een 
gemeente avond welke in het teken staat van het beroepingswerk. Op deze avond kunt u ook 
kennismaken met Ds. Lucas en is onze consulent Ds. Van Duijn aanwezig.  

Die avond horen wij graag van u wat u belangrijk vindt voor een profielschets van onze te 
beroepen predikant. Iedere mening en antwoord hierin is goed en waardevol en zullen wij 
meenemen. Wij hopen op een goede avond waarin we met en van elkaar kunnen horen wat een 
ieder persoonlijk belangrijk vindt, zonder dat we daarover willen discussiëren, immers een 
ieders mening is goed en draagt bij aan onze gemeente en vorming van de profielschets. 

De beroepingscommissie willen we samenstellen uit een 3-tal gemeenteleden en 4-tal 
kerkenraadsleden samen met onze consulent. We stellen een commissie samen welke bestaat 
uit belijdende leden in de brede afspiegeling van onze gemeente. Jong/oud/links/rechts, zoals 
onze gemeente als eenheid is. 



De kerkenraad hoopt naar aanleiding van de gemeenteavond van 23 september een voorstel van 
de profielschets te maken. Deze zal dan besproken en vastgesteld worden op de 
kerkenraadsvergadering van D.V.  17 oktober 2024.  Deze dient dan als basis voor de 
beroepingscommissie. 

Na vaststellen van de profielschets én de financiële goedkeuringen vanuit de PKN, die we 
mogelijk nog wel einde kalenderjaar 2024 hopen te ontvangen, zal de beroepingscommissie 
samen met de consulent hiermee aan de gang gaan. Onder andere met opvragen van lijsten met 
mogelijk te beroepen predikanten/kandidaten, maar ook vanuit u als gemeente welke 
predikanten u aandraagt.   

Tot slot: een periode van vakantie breekt aan. Een periode waarin we elkaar minder ontmoeten, 
omdat het verenigings /kringwerk ook rust heeft. Toch denken wij dat het goed is u nu al te 
kunnen meenemen in de invulling van pastoraat en winterwerk voor korte termijn. Wij zijn ook 
dankbaar dat dit lukt met Ds. Lucas. 

Voor nu heel veel informatie en ook nog heel veel niet duidelijk. Wat wel duidelijk is dat we dit als 
gemeente samen moeten doen. Enerzijds: de begroting sluitend houden. Anderzijds: dit werk 
vraagt veel van kerkenraad en beroepingscommissie. Wij kunnen hierin niet zonder Gods leiding 
en Zijn hulp. Wij vragen u dan ook voortdurend te bidden om de wijsheid en Gods nabijheid. 

 

 

Een mooie en goede zomer /vakantie periode toegewenst! 

 

Hartelijke groet namens uw kerkenraad, 

 

Elbert Hennipman, scriba, 

info@hervormdwestbroek.nl 

06-20287346 

 

P.S. Stuur dit gericht gerust door naar anderen in onze gemeente wie het niet ontvangen heeft. 

Ontvangt u dit bericht via iemand anders, geef dan uw e-mailadres door aan 
info@hervormdwestbroek.nl of uw mobiel nummer voor ontvangst via de WhatsApp verzendlijst 
06-20287346. 

Let op: Wanneer u in de WhatsApp verzendlijst wenst te worden toegevoegd, is het belangrijk dat 
u bovenstaand nummer van mij ook als contactpersoon toevoegt. Wanneer dit nummer niet als 
contactpersoon in uw telefoon staat, kunt u geen berichten ontvangen van dit nummer als 
afzender middels de beveiligde verzendlijst die wij gebruiken. 

Wilt u deze berichten per mail of app niet meer ontvangen, stuur ons een bericht terug en we 
halen u van de lijst!    

 


